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Ai Docenti

Al personale ATA

Ai Genitori degli Alunni

Al sito web

All’albo on line

All’ Amministrazione Trasparente
Agli Atti

Oggetto: Nomina TEAM per I’emergenza bullismo e cyberbullismo. A.S. 2024-2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA  la Legge 29 maggio 2017, n. 71, Pubblicata in GU Serie Generale n.127 del 03-06-2017,
recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione ed il contrasto del
fenomeno del cyberbullismo” in vigore dal 18 giugno 2017;

VISTE le LINEE DI ORIENTAMENTO per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di
Bullismo e Cyberbullismo (Nota MI prot. 18 del 13/01/2021);

VISTA  la nota MI prot. 482 del 18/02/2021 per la prevenzione e il contrasto del Bullismo e
Cyberbullismo - aggiornamento 2021 per le istituzioni scolastiche di ogni grado;

VISTO  lanota ML.L. prot. n. 774 del 23/03/2021;

ACQUISITA la delibera n. 4 del Collegio dei Docenti del 17 febbraio 2025 con la quale si approva
all’unanimita la costituzione del Team anti-bullismo e anti-cyberbullismo;

VISTA  la delibera n. 4 del Consiglio di Istituto del 13/02/2025

NOMINA

il Team per I’emergenza dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo dell’Istituto Comprensivo

“Latte Dolce Agro” composto da:

Collaboratore del Dirigente Scolastico;
Referente piattaforme digitali

Prof.ssa Simona Cauli

Componente team innovazione

Prof.ssore Sebastiano Campus

Docente attivita motorie e sportive

Prof.ssa Stefania Pisano

Docente sostegno

Prof.ssa Paola Campus

Docente scuola primaria

Maestra Paola Bellu

Il Team agisce nelle seguenti aree:
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3.
4.

prevenzione e contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo;

interventi educativi da attivare, anche in collaborazione con le famiglie, soggetti interni ed
esterni;

collaborazione con 1’esterno;

sanzioni disciplinari.

Il Team avra la funzione di:

Coadiuvare il Dirigente scolastico e il Team contro il bullismo e il cyberbullismo nella
definizione degli interventi di prevenzione del bullismo;

Promuovere la conoscenza e la consapevolezza del bullismo e del cyberbullismo attraverso
progetti d'istituto che coinvolgano genitori, studenti e tutto il personale;

Accogliere e valutare le segnalazioni da parte di docenti, alunni/e, genitori, personale ATA;

Valutare, organizzare e attuare le azioni di prevenzione secondaria/selettiva (Lavorare su
situazioni a rischio) e terziaria/indicata (Trattare i casi a rischio) in autonomia o in
collaborazione con gli enti del territorio;

Monitorare la situazione dopo I’intervento;
Valutare il cambiamento a seguito dell’intervento;
Valutare la casistica attraverso la redazione di una breve relazione.

Partecipare alla formazione on line su piattaforma ELISA (www.piattaformaelisa.it) rivolta
a Referenti per il bullismo e il cybebullismo, componenti del team e Dirigenti scolastici;

Gestire le situazioni di bullismo e cyberbullismo.

Il Team per 1I’emergenza si riunisce su convocazione del Dirigente Scolastico o del Referente.

Il Team e istituito per 1’anno scolastico in corso; lo stesso continuera ad operare, oltre tale termine,
fino a che non sara emesso decreto di rinnovo.

I docenti incaricati, al termine dell’anno scolastico, depositeranno presso la segreteria scolastica tutta
la documentazione relativa all’attivita svolta e agli incontri effettuati. Per lo svolgimento delle
attivita della commissione il compenso sara stabilito nella Contrattazione Integrativa d’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
prof. Antonello Pilu
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